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Objava pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje 

Objava na spletni strani  

Rok prijave: 10 dni od objave  

 

Številka: 1100-0011/2025 

Datum: 10. 11. 2025 

 

 

Na podlagi 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – popr., 47/15 – 

ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS, 81/19, 203/20 – 

ZIUPOPDVE, 119/21 – ZČmIS-A, 202/21 – odl. US, 15/22, 54/22 – ZUPŠ-1, 114/23, 136/23 – 

ZIUZDS in 70/25 – ZUTD-I, v nadaljevanju ZDR-1) in 4. točke prvega odstavka 68. člena v 

povezavi s tretjim odstavkom 70. člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 – 

uradno prečiščeno besedilo, 65/08, 69/08 – ZTFI-A, 69/08 – ZZavar-E, 40/12 – ZUJF, 158/20 – 

ZIntPK-C, 203/20 – ZIUPOPDVE, 202/21 – odl. US, 3/22 – ZDeb in 32/25 – ZJU-1, v nadaljevanju 

ZJU) Občina Škofja Loka, Mestni trg 15, 4220 Škofja Loka, objavlja  

prosto uradniško delovno mesto za določen čas, s poskusnim delom in s polnim delovnim časom 

SVETOVALEC ZA DRUŽBENE DEJAVNOSTI - PRIPRAVNIK i, šifra delovnega mesta 

C027005 

 

Kandidati morajo izpolnjevati splošne pogoje, ki jih urejajo predpisi s področja delovnega prava za 

javne uslužbence:  

- najmanj 6/2. stopnjo izobrazbe (specialistično izobraževanje po višješolski izobrazbi 

(prejšnje) / specializacija po višješolski izobrazbi (prejšnja), visokošolsko strokovno 

izobraževanje (prejšnje) / visokošolska strokovna izobrazba (prejšnja), visokošolsko 

strokovno izobraževanje (prva bolonjska stopnja) / visokošolska strokovna izobrazba (prva 

bolonjska stopnja) ali visokošolsko univerzitetno izobraževanje (prva bolonjska stopnja) / 

visokošolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja));  

- državljanstvo Republike Slovenije;  

- znanje uradnega jezika;  

- ne smejo biti pravnomočno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po 

uradni dolžnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju več kot šest 

mesecev;  

- zoper kandidata ne sme biti vložena pravnomočna obtožnica zaradi naklepnega kaznivega 

dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti.  

Skladno z 2. členom Pravilnika o trajanju pripravništva, načinu, poteku in programu usposabljanja 

pripravnikov (Uradni list RS, št. 28/09 in 32/25 – ZJU-1, v nadaljevanju Pravilnik) ter prvim 

odstavkom 106. člena ZJU je pripravnik oseba, ki nima ustreznih delovnih izkušenj v skladu z 

zakonom in prvič sklene pogodbo o zaposlitvi, ustrezno stopnji njene strokovne izobrazbe, z 
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namenom, da se usposobi za opravljanje dela. Za pripravnika se šteje tudi oseba, ki sklene delovno 

razmerje in se usposablja za opravljanje dela, če je bila predhodno že zaposlena in še ni končala 

pripravniške dobe oziroma si ni pridobila dovolj ustreznih delovnih izkušenj za zasedbo delovnega 

mesta, ustreznega njeni izobrazbi. Pripravnik se sprejme v delovno razmerje za določen čas 

trajanja pripravniške dobe. 

Naloge delovnega mesta so: 

- izvajanje vseh nalog, določenih po programu pripravnikovega usposabljanja; 

- usposabljanje za nudenje pomoči pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejših 

gradiv; 

- usposabljanje za zbiranje, urejanje in pripravo podatkov za oblikovanje zahtevnejših gradiv; 

- usposabljanje za samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov; 

- usposabljanje za vodenje in odločanje v zahtevnih upravnih postopkih na I. stopnji; 

- usposabljanje za opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti; 

- usposabljanje za sodelovanje pri izvajanju zahtevnih strokovnih nalog na delovnem 

področju, 

- usposabljanje za sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiva in vodenje potrebnih 

evidenc; 

- usposabljanje za sodelovanje pri pripravi razpisov s področja družbenih dejavnosti; 

- usposabljanje za izvajanje nadzora nad pravilnim in pravočasnim izvajanjem pogodbenih 

obveznosti; 

- usposabljanje za pomoč pri nadzoru nad porabo sredstev prejemnikov in posrednih 

uporabnikov občinskega proračuna; 

- usposabljanje za nudenje pomoči pri organiziranju medsebojnega sodelovanja in 

usklajevanja; organizacijskih enot in sodelovanja z drugimi organi; 

- usposabljanje za sodelovanje pri pripravi analiz, razvojnih projektov, informacij, poročil in 

drugih gradiv; 

- usposabljanje za opravljanje drugih nalog z delovnega področja oddelka po nalogu 

nadrejenega. 

Prijava mora vsebovati:  

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna 

stopnja in smer izobrazbe, datum zaključka izobraževanja (dan, mesec, leto) ter ustanova, na 

kateri je bila izobrazba pridobljena;  

2. izjavo kandidata, da v skladu z 2. členom Pravilnika in prvim odstavkom 106. člena ZJU 

izpolnjuje pogoje za zasedbo objavljenega pripravniškega delovnega mesta; 

3. pisno izjavo kandidata, da: 

a) je državljan Republike Slovenije, 

b) ni bil pravnomočno obsojen zardi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po 

uradni dolžnosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju več kot šest 

mesecev, 

c) zoper njega ni vložena pravnomočna obtožnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki 

se preganja po uradni dolžnosti; 

4.  pisno izjavo kandidata, da za namen tega razpisa dovoljuje Občini Škofja Loka pridobitev 

podatkov iz uradnih evidenc*; 

5. pisno soglasje kandidata, da Občina Škofja Loka podatke, ki jih kandidat navede v prijavi, 

obdeluje za namen izvedbe razpisa. 
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* V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglaša, mora sam predložiti ustrezna 

dokazila. 

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravljena na obrazcu VLOGA ZA 

ZAPOSLITEV, ki je priloga tega razpisa, z natančno izpolnjenimi vsemi rubrikami in izjavami 

ter podpisana. Življenjepis lahko kandidat priloži posebej. 

Izbor kandidata bo opravljen na podlagi priloženih izjav, na podlagi razgovora s posameznimi 

kandidati oziroma s pomočjo morebitnih drugih metod preverjanja. 

Izbrani kandidat na delovnem mestu Svetovalec za družbene dejavnosti - pripravnik se bo usposabljal 

za opravljanje dela v uradniškem nazivu svetovalec III. Izbrani kandidat na delovnem mestu 

Svetovalec za družbene dejavnosti - pripravnik ne bo imenovan v naziv, se mu pa, skladno s 73. 

členom ZJU, določijo pravice in obveznosti glede na uradniški naziv svetovalec III ter ob 

upoštevanju določil zakona, ki ureja skupne temelje sistema plač v javnem sektorju. 

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za polni delovni čas, s šestmesečnim 

poskusnim delom in za določen čas za čas trajanja pripravništva (10 mesecev), v kolikor po 

opravljenem predhodnem zdravstvenem pregledu ter varnostnem preverjanju ne bo ugotovljenih 

zadržkov. Izbrani kandidat bo delo opravljal v uradnih prostorih Občine Škofja Loka na naslovu 

Mestni trg 15 v Škofji Loki oziroma v drugih uradnih prostorih Občine Škofja Loka. 

Kandidat vloži prijavo v pisni obliki, ki jo pošlje v zaprti ovojnici z označbo: »Razpis 

SVETOVALEC ZA DRUŽBENE DEJAVNOSTI - PRIPRAVNIK, št. 1100-0011/2025« na 

naslov: Občina Škofja Loka, Mestni trg 15, 4220 Škofja Loka, in sicer v roku 10 dni po objavi 

pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se šteje tudi 

elektronska oblika, poslana na elektronski naslov obcina@skofjaloka.si, pri čemer veljavnost 

prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.  

Neizbrani kandidati bodo o ne izbiri pisno obveščeni najkasneje v osmih dneh po zaključenem 

postopku izbire. 

Informacije o izvedbi razpisa daje Kristina Božič, vsak delovni dan od 10.00 do 11.00 ure, na tel. št. 

04 511 23 18 in e-naslovu: KADRI@skofjaloka.si. 

Informacije o delovnem področju in delovnem mestu daje mag. Petra Mohorič Peternelj, vsak 

delovni dan od 10.00 do 11.00 ure, na tel. št. 04 511 23 36 in e-naslovu: petra.mohoric@skofjaloka.si. 

 

 OBČINA ŠKOFJA LOKA         

 mag. Špela Justin 

 direktorica 

 

 

Priloga: 

- obrazec Vloga za zaposlitev 

 

 

 

 

 

 

 

i V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moški spolni slovnični obliki, so uporabljeni kot nevtralni za ženske in moške.  
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